Conselho Indigena de Roraima

TERMO DE REFERENCIA N° 014/2025

Titulo da vaga: Assessoria juridica

Setor: Departamento Juridico do Conselho Indigena de Roraima
Tipo de contrato: CLT

Carga horaria: 40 H semanal

Periodo de inscricao: 15/04/2025 a 25/04/2025

Previsio de inicio: maio/2025

L.ocal de trabalho: Boa Vista/RR

1. SOBRE O CIR

O Conselho- Indigena de Roraima - CIR, € uma organiza¢cdo indigena
estabelecida em forma de uma associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos,
sem vinculos politicos ou religiosos, com sede na Av. Sebastiao Diniz, n° 2630,
Bairro Sao Vicente - CEP: 69. 303-475, no Municipio de Boa Vista, no Estado de
Roraima.

O CIR foi fundado em 1971 pelas liderangas indigenas como resultado de uma
longa historia de lutas coletivas dos povos indigenas de Roraima para defesa e
garantia dos direitos originarios € principalmente dos direitos territoriais. Desde sua
constituicdo o CIR compreende que o direito a terra € o elemento primordial e a base
para conquista de outros direitos.

A organiza¢do possui uma trajetoria de €xitos € conquistas € € reconhecido
como uma das mais ativas organizac¢des indigenas no Brasil, com ampla visibilidade
nacional e internacional. As lutas no passado € no presente contribuem para o
crescente reconhecimento da importancia dos povos indigenas para a conservacao das
florestas e do meio ambiente.

A area de atuacdo do CIR abrange as 36 terras Indigenas de Roraima, com
uma extensdao de mais de 10 milhdes de hectares, uma populagdao de 77.000 indigenas
e 472 comunidades, dos povos indigenas: Wapichana, Macuxi, Ingariko, Taurepang,

Patamona, Wai Wai, Sapara, Yekuana, Yanomami.

2. OBJETIVO

- Contratar um(a) assessor (a) juridica para atuar junto ao departamento juridico, sob
coordenacdo e supervisdo do coordenador juridico e da coordenagdo executiva do

CIR, atuando em defesa dos direitos dos povos e comunidades indigenas, observando
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a missio estatutaria da Conselho Indigena de Roraima.

3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

- Identificar riscos e problemas e apontando solugdes junto a coordenagao executiva €
os departamentos da organizagao;

- Executar atividades tipicas da advocacia: peticionar € representar, sempre por
delegacdo, junto a entidades publicas e privadas; realizar/acompanhar audiéncias
judiciais e extrajudiciais; conferir laudos ou informagoes; elaborar relatorios técnicos;

- Intermediar as relacdes e demandas das comunidades junto aos Orgaos publicos,
como MPF, Funai, DPU e etc.

- Monitorar, incidir, discutir e elaborar estratégias juridicas nos processos judiciais,
administrativos e/ou extrajudiciais de interesse da organizagdo em conjunto com suas
liderancas e comunidades de base;

- Participar e assessorar liderancas indigenas em assembleias, oficinas € reunioes
comunitarias e nas regioes de base do CIR.

- Participar e assessorar liderangas indigenas em eventos nacionais € internacionais.

4. QUALIFICACAO PROFISSIONAL

_ O candidato ou a canditada devera ser bacharel em direito e regularmente inscrito na

Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).
5. EXPERIENCIA E CONHECIMENTOS DESEJADOS

- Postura proativa, interesse em desafios € na solucao de problemas complexos com
experiéncia e conhecimentos sobre os direitos dos povos indigenas;

_ Desenvoltura para trabalhar em equipe multidisciplinar e com diferentes atores;

- Experiéncia, interesse e sensibilidade para o trabalho com povos indigenas,
adotando uma atitude de respeito, independentemente da situacao confrontada;

. Ter conhecimento e/ou experiéncia em trabalhos com povos indigenas ¢
comunidades tradicionais da Amazonia ¢ um diferencial;

- Comprometimento com prazos € metas;

- Nocdes basicas de uma das linguas indigenas de Roraima;

- Nocdes basicas de uma lingua estrangeira (inglés ou espanhol);

- Ter iniciativa e comprometimento com a politica institucional da organizacao.

- Disponibilidade para viagens, com permanéncia por curto, médio e longos periodos,
em comunidades indigenas.

6. REMUNERACAO

- A remuneracio mensal bruta no valor de R$ 5.730,77 (cinco mil e setecentos ¢ trinta

CIR - Av. Sebastizo Diniz. 2.630 — Bairro Sdo Vicente, CEP.: 69.303-475 — Boa Vista/RR — Brasil
E-mail: cir 2012@yahoo.com.br, site: www.cir.org.br




reais € setenta e sete centavos).

7. PRAZO PARA ENVIO DO CURRICULO E DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

- Para participar do processo seletivo os interessados deverdo enviar os documentos
em formato digital (versao PDF):
a) Comprovagoes técnicas (portfolio) ou curriculo;

b) Carta de apresentacao;

A vpartir do dia 15/04/2025, via internet, no endereco eletronico:
cir 2012@yahoo.com.br até as 17h30min, horédrio local de Boa Vista, do dia
25/04/2025. com assunto: TERMO DE REFERENCIA - CONTRATACAO DE
ASSESSORIA JURIDICA;

O retorno sera dado somente para candidatos(as) cujas propostas foram

selecionadas para o processo seletivo.

Atenclosamente,
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Coordenacao Executiva
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