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União, luta
e resistência 

dos povos 
indígenas.
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QUEM SOMOS?
Somos a diversidade de povos 
indígenas: Macuxi, Wapichana, 
Ingarikó, Patamona, Yekuana, 
Sapará, Wai Wai, Taurepang, 
Yanomami e Pirititi.

Uma base formada por homens, 
mulheres, pais, mães, idosos, jovens, 
crianças e todos os membros 
comunitários. 

São lideranças que defendem 
a nossa mãe-terra e toda a sua 
biodiversidade sagrada (rios, lagos, 
igarapés, florestas e serras).
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NOSSA ORIGEM
Nascemos em 1971, na primeira assembleia dos tuxauas. Ganhamos 
forças em 1983, quando formamos quatro conselhos nas regiões: 
Serras, Surumu, Taiano, Serra da Lua e Baixo Cotingo.

• Em 1986, ampliamos para todas as regiões de Roraima.

• Em 1987, fomos registrados como Conselho Indígena do 
Território de Roraima (CINTER).

• Em 1990, mudamos para Conselho Indígena de Roraima (CIR), 
quando o território tornou-se Estado.
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A NOSSA MISSÃO!
Defender os direitos indígenas, fortalecer a autonomia, valorizar a 
cultura e prezar pela vida dos povos indígenas no estado de Roraima.

COMO FUNCIONA 
NOSSA ESTRUTURA?
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Atuação direta e indireta do CIR abrange 100 mil indígenas, sendo 
que 58.000 indígenas em 35 terras indígenas. Com a extensão de 10 
milhões de equitares, envolvendo as etnoregiões Serras, Surumu, 
Baixo Cotingo, Raposa, Amajari, Wai Wai, Tabaio, Serra da Lua, 
Murupu, Yanomami e Alto Cauamé.

Dos povos Macuxi, Wapichana, Ingarikó, Patamona, Sapará, 
Taurepang, Wai Wai, Yanomami, Yekuana e Pirititi.

Das 465 comunidades de Roraima, 263 são associados ao CIR.

NOSSO TERRITÓRIO
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SERRA

SERRA DA LUA

BAIXO 
COTINGO

TABAIO

MURUPÚ

WAI WAI

SURUMU

AMAJARÍ

RAPOSA

ALTO CAUAMÉ

COORDENADOR REGIONAL 
DOS TUXAUAS: 

Franquimar Ribeiro Paulino
COORDENADORA REGIONAL 

DAS MULHERES: 
Nélia Lima Batista

POPULAÇÃO:
3.721 Pessoas

COMUNIDADES: 41

COORDENADOR REGIONAL DOS TUXAUAS: 
César da Silva
COORDENADORA REGIONAL DAS MULHERES: 
Aldenícia Cadete de Lima
POPULAÇÃO: 10.700 Pessoas
COMUNIDADES: 23

COORDENADOR REGIONAL DOS TUXAUAS: 
Amarildo da Silva Mota
COORDENADORA REGIONAL DAS MULHERES: 
Elínea Maria
POPULAÇÃO: 14.333 Pessoas
COMUNIDADES: 77

COORDENADOR REGIONAL DOS TUXAUAS: 
Altacir Duarte Lima

COORDENADORA REGIONAL DAS MULHERES: 
Alane do Santos Lima

POPULAÇÃO: 1.350 Pessoas
COMUNIDADES: 05

COORDENADOR REGIONAL DOS TUXAUAS: 
Alexandre Aniceto de Souza

COORDENADORA REGIONAL DAS MULHERES: 
Turuxera Wai Wai

POPULAÇÃO: 916 Pessoas
COMUNIDADES: 15 

COORDENADOR REGIONAL 
DOS TUXAUAS:
Alencar Gomes Mendes
COORDENADORA REGIONAL
DAS MULHERES: 
Líria Augusta Sarmento Silveira
POPULAÇÃO: 5.134 Pessoas
COMUNIDADES: 48

COORDENADOR REGIONAL 
DOS TUXAUAS: 

Walter de Oliveira
COORDENADORA REGIONAL 

DAS MULHERES: 
Naiza de Souza Lima

POPULAÇÃO:
3.874 Pessoas

COMUNIDADES: 18

COORDENADOR REGIONAL
DOS TUXAUAS: 
José Carlos Tomaz Albuquerque
COORDENADORA REGIONAL 
DAS MULHERES: 
Jailda Teixeira Braga
POPULAÇÃO: 2.504 Pessoas 
COMUNIDADES: 07

COORDENADOR REGIONAL 
DOS TUXAUAS: 
Dorgivaldo Thomas
COORDENADORA REGIONAL 
DAS MULHERES: 
Valterlina de Souza Pinto
POPULAÇÃO: 1.102 Pessoas
COMUNIDADES: 04

COORDENADOR REGIONAL 
DOS TUXAUAS:
Avelino Duarte

COORDENADORA REGIONAL 
DAS MULHERES: 

Odete Barroso Tenente
POPULAÇÃO: 4.438 Pessoas

COMUNIDADES: 21
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ATUAÇÃO ESTRATÉGICA 
É BASEADAS NAS ÁREAS
•	 Defesa dos Direitos Indígenas;
•	 Gestão Ambiental e Territorial;
•	 Comunicação;
•	 Mulheres e Juventude;
•	 Sustentabilidade  econômica  dos territórios indígenas.
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PRINCIPAIS AÇÕES 
AO LONGO DA TRAJETÓRIA  
•	 Incidências jurídicas e extrajudiciais para demarcação 

de terras indígenas;
•	 Atuação jurídica e incidências no Supremo Tribunal 

Federal – STF sobre o caso Raposa Serra do Sol e Marco 
Temporal;

•	 Acompanhamento da desintrusão de garimpeiros 
ilegais da terra indígena Yanomami e dos invasores da 
TI Raposa Serra do Sol;

•	 Atuação internacional na Comissão de Internacional de 
Direitos Humanos CIDH/OEA sobre o caso da TI Raposa 
Serra do Sol;

•	 Fortalecimento da Governança Territorial: Protocolo 
de Consultas, Regimentos internos, Planos de Gestão 
Territorial e Ambiental (PGTA);

•	 Fortalecimento da atuação na proteção dos territórios 
através dos Agentes Territoriais e Ambientais Indígenas 
(ATAIs); Brigadistas indígenas, comunicadores 
Indígenas, Operadores em direito, Agentes de Proteção 
e Vigilância Territorial (GPVITI).

•	 Fortalecimento da saúde indígena: formação de 
Agentes Indígenas de Saúde, parteiras, microscopistas, 
agentes de saneamento – AISAN, e participação da 
criação da SESAI.
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• Garantia da Educação Escolar Indígena Diferenciada, com 
a formação de professores indígenas e concurso público 
diferenciado;

• Criação do Centro Indígena de Formação, como escola de base 
comunitária de ensino médio e técnico em agropecuária e 
manejo ambiental;

• Sustentabilidade econômica das comunidades: Apoio às 
cantinas comunitárias, criação de centro regional de sementes 
tradicionais, incentivo aos agricultores indígenas e criação de 
gado;

• Ações emergências para proteger os povos indígenas durante 
a pandemia do Covid 19.

• Participação Internacional nas Conferências da ONU sobre 
mudanças Climáticas;

• Formação e fortalecimento político da juventude indígena;
• Ações voltadas para os cuidados com a saúde mental da 

juventude;
• Defesas dos direitos das mulheres e autoestima;
• Empoderamento político e participação das mulheres 

indígenas em incidências regional, estadual e nacional.
• Defesa dos Direitos Territoriais dos Povos Indígenas no 

Supremo Tribunal Federal contra a Tese do Marco Temporal 
(Recurso Extraordinário 1017365) com Repercussão Geral.
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PLANO DE ENFRETAMENTO ÀS 
MUDANÇAS CLIMÁTICAS.

O CIR, através do departamento de Gestão territorial e Ambiental, 
realiza desde 2011 os Estudo de Casos de Mudanças Climáticas ou 
Plano de enfretamento as mudanças climáticas, sobre os impactos 
nas percepções dos povos indígenas de Roraima, como vem afetando 
diretamente os modos de vida nas comunidades e Terras Indígenas de 
Roraima.

O impacto conhecido como “Transformação do Tempo” vem sendo 
observado nas fontes de água, agricultura, medicina tradicional, na 
caça, pesca, nas criações, no trabalho das mulheres indígenas com 
artesanato e nos atros como estrela e lua que guia muitas atividades. 

Já foram feitos três estudos nas Regiões: Serra da Lua, Amajari e na 
Terra Indígena Raposa Serra do Sol nas regiões: Serras, Surumu, Baixo 
Cotingo e Raposa, esses estudos de mudanças climáticas, são parte 
do Plano de Gestão Territorial e Ambiental das Tis. Não podemos 
tratar esse tema separado tudo está ligado a gestão do território, essa 
pesquisa é realizada pelos pesquisadores indígenas, Agente territorial 
e Ambiental indígena – ATAI, juntamente com os mais experientes, 
mulheres, jovens e lideranças das comunidades.

Esses subsídios vindos do chão da comunidade para os espaços de 
incidência a nível regional, nacional e internacional, influenciando nas 
tomadas de decisões nas políticas públicas e de países.
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PREMIAÇÕES E HOMENAGENS
• Bartolomé de las Casas - prêmio do governo espanhol em

reconhecimento das atividades desenvolvidas pela organização
nas áreas da saúde e educação dos povos indígenas;

• Equatorial - concedido pelo Programa das Nações Unidas para
o Desenvolvimento (PNUD) pela ação de resiliência ecológica
e social por meio da conservação da variedade de culturas
agrícolas tradicionais na terra indígena Raposa Serra do Sol;

• Mulheres Brasileiras que Fazem a Diferença de 2022 - concedido à
coordenadora do Departamento de Gestão Territorial e Ambiental
(DGTA), Sineia Bezerra do Vale, pela Embaixada e Consulado dos
Estados Unidos (EUA).

• “Troféu Romy - Mulheres do Ano”, edição 2023 da EMER
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AMARILDO MACUXI 
(Povo Macuxi)

Tuxaua Geral

PAULO MACUXI 
(Povo MACUXI)

Vice-Tuxaua

KELLIANE CRUZ  
(Povo Wapichana)

Tuxaua Geral 
do Movimento de 
Mulheres Indígenas

NOSSA ATUAL COORDENAÇÃO:
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DESAFIOS E PERSPECTIVAS
•	 Fortalecimento do CIR e das regiões; 
•	 Demarcar e concluir as demarcações  

das terras indígenas;
•	 Garantir a autossustentabilidade dos territórios;
•	 Protagonismo dos jovens, e empoderamento  

das mulheres;
•	 Proteção dos direitos dos povos indígenas;
•	 Fortalecer os conhecimentos tradicionais,  

frente as mudanças climáticas.
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